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２０２１年度第１回中央執行委員会レジメ 

２０２１年９月７日（火） 

１８時００分～ 
 

出席者  逸見委員長、鈴木副委員長、中野書記長、伊藤書記次長、永田書記次長、粟生田中執、   

加藤中執、副島中執（欠） 

 

１．自己紹介 

   各自簡単な自己紹介をお願いします。（所属分会（学部等）、組合員歴（役員経験等）など） 

 

２．中央執行委員会の位置づけ等について 

 （１）「大会」及び「中央委員会」の議決を受け、その具体化のための日常業務を行います。 

    また、「大会」及び「中央委員会」の議案作成を行います。 

 （２）構成員－－－委員長、副委員長、書記長、書記次長及び中央執行委員 

 （３）開催頻度－－－月1回程度（大会及び中央委員会の準備では、開催頻度が上昇します） 

 （４）会議時刻－－－開始時刻は18時からを想定しています。1回あたり1時間程度での終了を目安とし

ています。（第1回及び議案審議の際にはどうしても時間がかかります） 

 （５）書類等配布－－－職員組合中執事務室内に、個人宛の配布物BOXを設置してあります。配布物の

確認及び回収をお願い致します。 

 

３．加入・脱退など 

 

４．来信文書・来訪者など 

 （１）新潟大学（大学ＨＰでの通知を含む） 

   ・令和３年度新潟大学職員ストレスチェックの実施について（通知） 

   ・新型コロナウイルス感染者発生について（第37～38報） 

 （２）分会 

 （３）全大教 

 （４）全大教関東甲信越地区協議会 

 （５）教職員共済 

 （６）教育をよくする新潟県民会議 

 （７）原水協 

 （８）その他 

  －新潟県学校生活協同組合－ 

  －新潟県労働金庫－ 

  －新潟県労働組合総連合－ 

   ・戦争法廃止！新潟集会の開催について（参加要請） 

     日時  9月17日（金）18:00～ 

     会場  JR新潟駅南広場 

 

５．報告事項（新旧四役引継ぎ（8/24）、新執行部発足（9/3）以降の動き、敬称略） 

  ・8/24 新サーバー契約（さくらインターネット）、新旧4役引継ぎ 

  ・8/26 情報管理チーム発足（下保，平賀、石渡） 

  ・9/ 3 学長交渉  伊藤（亮）、小西、田中、下保、岩野、粟生田、伊藤（克）、北村、逸見、中野、

永田、工藤、平賀、安達 

  ・9/6 労働相談① 伊藤、安達 

  ・9/7 伊藤労務福利課長と電話で懇談（委員長。9/10に書記長を交えてZoom面会）。 
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（今後の予定） 

  ・9/ 8 速報版1号（学長交渉）配付。全大教アカウント登録（中執） 

  ・9/10 伊藤労務福利課長とZoom面談。新HP立ち上げ/SNS（Twitterアカウント作成）・速報版2号配

付（中執委員長挨拶） 

  ・9/11-9/12 全大教教研集会 

 

６．審議内容 

 Ⅰ．第89回定期大会について 

   ①大会日程について 

     規約で10月開催。但し30日まで延期可（昨年は11／27（金)、一昨年は11／27（水)） 

     大会公示は30日前、議案開示は14日前。 

     候補日①   11月4日（木）18:30～ 

      〃 ②   11月2日（火）18:30～ 

     方法  オンライン会議（ZOOM） 

    ・中央執行委員会 

      第1回中執 9月7日（火）18:00～ 

      第2回中執 10 月 5 日（ 火）18:00～ 

      第3回中執  月  日（  ）18:00～ 

      第4回中執  月  日（  ）18:00～ 

    ・書記局会議 

      第2回書記局会議（教育学部・釜本健司先生                     

レクチャー） 9月14日（火）12:15～ 

      第3回書記局会議 9月21日（火）12:15～ 

      第4回書記局会議 9月  日（  ）12:15～ 

    ・分会代表者会議 

      第1回分会代表者会議  月  日（  ）18:00～ 

   ②議案作成分担について（昨年度題名のみ列記） 

     第1号議案 2021年度活動方針（案） 

      はじめに （逸見） 

      第1章 活動の重点 （逸見） 

      第2章 運動の課題と進め方 

       2-1 全教職員に共通の課題と運動の進め方 （逸見・鈴木・中野） 

       2-2 教員の基本的課題と運動の進め方 （逸見・鈴木・中野） 

       2-3 正規職員の基本的課題と運動の進め方 （伊藤） 

       2-4 教室系技術職員の基本的課題と運動の進め方 （永田） 

       2-5 病院労働者（看護師・医師・職員）の基本的課題と運動の進め方 （逸見） 

       2-6 非正規職員の基本的課題と運動の進め方 （粟生田） 

       2-7 女性教職員問題の基本的課題と運動の進め方 （中野・副島） 

       2-8 労働災害・福利厚生・労働環境などの課題と運動の進め方 （逸見） 

       2-9 コロナ感染症流行下の労働の課題と運動の進め方 （全員） 

       2-10 労働組合づくりの課題と運動の進め方 （加藤） 

     第2～4号議案 一般会計（案）、組合基金会計（案）、訴訟対策特別会計（案）  （安達） 

     報告及び承認事項、活動経過報告、決算報告及び会計監査報告  （2020年度執行部） 

 

 Ⅱ．任務分担について  資料参照（素案、逸見委員長配信） 

   ・担当を決めてください。 

   ・レク等の今年度に行いたいことを検討ください。 

 

定期大会までの日程目安（11/4定期大会の場合） 
 

中執(書記)で議案担当、日時、会場決め  9/7(火) 

（規程により公示は30日前まで） 

  ↓ （各中執で作成、書記局へ集約(10/1(金)まで)) 

中執で加筆・修正（中執案確定）  10/4（月） 

→ この段階で分会へ議案の草案を提案？ 

  ↓  1週間程度 

分会代表者会議で意見聴取  10/13（水） 

  ↓  1週間程度 

中執で決定（議案書確定）  10/18（月） 

  ↓ (書記局で印刷・製版、最短でも1日は必要) 

配布(規程により14日前までに組合員へ配布)10/21(木) 

  ↓ （この期間中で当日の運営等の詳細を決定） 

定期大会(規程により10月。ただし最大30日延期可能) 

11/4(木) 



3 

 

 Ⅲ．団体交渉について 

   ・学長らとの顔合わせ 

     日程  9月  日（  ） 

     対象  四役対応 

   ・要求項目書の提出について 

   ・第1回団体交渉の予定 

      月頃（団体交渉申し入れ書及び要求項目書を提出後、原則1ヵ月以内） 

 

 Ⅳ．その他 

 

 

 ・会議・ミーティング 日 程 

 9月 

   7日（火）      第1回中央委執行委員会 

   8日（水）      退職者の会役員会 

  11日（土）-12日（日） 全大教教研集会 

  14日（火）      第2回書記局会議 

  21日（火）      第3回書記局会議 

  期日未定       学長との顔合わせ 

  期日未定       2020年度会計監査 

 10月 

  期日未定       第2回中央執行委員会 

  期日未定       分会代表者会議 

  期日未定       新大職組第89回定期大会（オンライン方式） 

 11月 

  14日（日）      全大教関東甲信越地区学習会・予定 

 


